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   :מספרה וכתובתה שם העמותה  .1

 )ע"ר(  אילן -אוניברסיטת ברשם העמותה: 

 58-006-368-3 :עמותההמספר 

 5290002 גן ן, רמת איל-טת ברברסי אוני  :מותהת הע כתוב

 

 : מטרות העמותה  .2

האונלקיים, לקדם, להח  ולנהל את  כמוסד להשזיק  גבוהה, על  יברסיטה  כלה 
ברוח  והמדע  ענפי התורה  בכל  ואת המחקר  הלימוד  ולקדם את  לטפח  מנת 

 ראל.תורת ישראל ומסורת יש 

 

 : מותהת הע ויו סמכ .3

מטרות  קידו לשם   תם  מוסמי ההעמותה  העמותה  את  ה  ולבצע  לעשות  כת 
 ים הבאים:הפעולות והמעש

ו/או לקנות,  לרכוש,   .א לרשותה  לקבל  במתנה,  לקבל  לשכור,  לחכור, 
ת ניידי, טובין, ניירו   -לקבל לשימושה בכל צורה ותנאים שהם נכסי דלא

 תה(.לן: רכוש העמו ל סוג שהוא )להערך וזכויות מכ

לשכלל, נו לב .ב לשלהר  ת,  לתקן,  א  ,נות חיב,  ולצייד  ו/או לרהט  נכסיה  ת 
 ראוי.פי שתמצא לנכון ולותה ו/או בשמושה כהנכסים הנמצאים ברש

להעביר,   .ג במתנה,  לתת  להשכיר,  להחכיר,  למסור,  לפרק,  למכור, 
או לשמושו  הזולת  צו   לשעבד, למסור לרשות  בכל  רה שהיא  ו/או לתת 

 רותיה. לקדום מטתה ו העמו לצרכי  לק ממנו ש העמותה או חאת רכו 

לקאל .ד לייסד,  ולנהל  רגן,  לממן  האוניברסיטה  יים,  העזר  את  ומוסדות 
ב  שלה, פנימיות,  בתי -תי כגון:  מעבדות,  ספריות,  דפוס,  -כנסת, 

לדאוג  וכיו"ב,  משחקים  מגרשי  ספורט,  אולמי  מועדונים,  מרפאות, 
 יתוחם.חזקתם, טיפוחם ופלה

לה עם מוסדות  עו פ  תףולש   להתמזג  להסתנף,לסנף,  הסתפח,  לספח, ל .ה
 . הה, בישראל או מחוצה לההשכלה גבו לחינוך ול .יםרחא

הלימוד והמחקר בכל ענפי התורה  העשוי לקדם את    לעסוק בכל עניין  .ו
 והמדע ברוח תורת ישראל ומסורת ישראל. 

ים לקדם את  ם וכתבי עת העשוי להוציא לאור ספרים, חוברות, מחקרי  .ז
 .צרכיה ות העמותה ואתמטר

להשכלה גבוהה,  רים לפי החוק  אתה  קדמיים ובכלל זים אלהעניק תאר .ח
 וכן תארי כבוד. או לפי כל חוק אחר

מתנות,  בל .ט הנחלות,  ירושות,  תרומות,  במתנה  ולקבל  להשיג  קש, 
 עזבונות והקדשות, לפקח עליהם ו/או לנהלם ו/או להשתמש בהם. 

 ת או בלעדיהן.תוך מתן בטוחו   ת ולהשיג כספיםוו לל .י
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באופן כיה השוטפים,  ר צרושים ל, שאינם ד מותהפי העאת כס   להשקיע .יא
למ לחסל,  וכן  לעמותה  ולשנות את השקשיראה  לזמן כור  מזמן  עותיה 

 פי שיראה לעמותה מועיל ונחוץ.כ

 . להקים חברות, אגודות, קרנות או מפעלים ו/או להשתתף בהם .יב

לעס .יג כלל  אבדרך  עסק  בכל  ו וק  פעולהלעשו חר  כל  העשויה    ת  שהיא 
 ולהשגתן. לקידומן תה, העמו למטרות  להועיל 

 

 : תהחברות בעמו  .4

העמותה   .א חבר  חברי  חברי  בני  הם  אשר    21הנאמנים,  ומעלה,  שנה 
הנאמנים,  חבר  ידי  על  ונבחרו  הנאמנים  בחבר  חברים  להיות  הסכימו 

חברים   הנאוכן  בחבר  תפקי המכהנים  מכוח  בתק מנים  כאמור  נות  דם, 
המספר אלו  שהכו   .  חלל  חברי  הנאמנל  )לא    םי בר  מי  הנבחרים  כולל 

מכו  הנאמנים  בחבר  יעלהשחברים  לא  תפקידם(  כאשר  120על    ח   ,
וכך גם מספרם  60רם של החברים תושבי ישראל לא יעלה על  מספ  ,

 של החברים שאינם תושבי ישראל.

דמי  ציגי הסגל האק"ל וחמישה נמנכ , ההנשיא, הרקטורכל המייסדים,  
עלשיי  מתחו הסי   ידי   בחרו  התמחו נט,  וכן   תמי  אגודת    "ריו  שונים, 

יטה  דנטים של האוניברסונציג אגודת הסטו   הבוגרים של האוניברסיטה
 יהיו חברי חבר הנאמנים מכח תפקידם. 

על   יעלה  לא  הנאמנים  בחבר  האקדמי  הסגל  של  הייצוג    20%שיעור 
של    ני ואחרהלי, טכוספים )סגל מנר גורמי פנים נכלל החברים ושיעו מ

הנ  יברסיטה(האונ עמאבחבר  יעלה  לא  בחבר .  5%ל  נים  יכהן  לא 
 יברסיטה.ארגון סגל של האונחבר בוועד עובדים/הנאמנים מי ש

חבר הנאמנים ימנה ועדה לאיתור מועמדים לחבר הנאמנים. בוועדה זו   .ב
ש הנאמנים,  חבר  יו"ר  הוועדהיכהנו  יו"ר  יו"ריהיה  הק  ,  ,  בעועדת 

אי  ציבורהנשיא,  חברי  מבי   ש  תושחבר  ן  ישהנאמנים  אישי    2ל,  ארבי 
חציב מבין  תושבי  ור  הנאמנים  חבר  מתו ברי  אחד  וחבר  נציגי חו"ל  ך 

 מי בחבר הנאמנים.הסגל האקד

שנים ויהיה כשר    4חר לחבר הנאמנים, נבחר לתקופה של  כל חבר הנב .ג
 לתקופה.  זו וכן מתקופה בחירה בתום תקופהלהציג את מועמדותו ל

דת  ידו יגיש לוועקפוח תות חבר בה מכלהי   עמותה או ר ליבחד להמועמ .ד
העמו  שמטרות  כך  על  הודעה  ידועיםהקבע  ותקנונה  הוא    תה  וכי  לו 

ואת  מתחיי  התקנון  הוראות  את  לקיים  העמותה,  כחבר  מינויו  עם  ב, 
 החלטות האסיפה הכללית של העמותה. 

תאריך  ו, משלח ידו ו שמו, מענול את  שר תכלתה רשימה אתנוהל בעמו  .ה
מונה או נבחר מכוח  ין ברשימה אם  ו צ בר. כן י של כל ח  ירתו ו בחינויו אמ

 ויו או חברותו.ותאריך פקיעת מינ חר לתקופה מוגבלת,תפקידו ואם נב

 חברי חבר הנאמנים לא יקבלו שכר בגין חברותם בחבר הנאמנים. .ו

לב .ז רשאי  יהיה  הנאמנים  כחבר  אנשים  חבר    עמיתי חור  של  כבוד 
שאירו לכל  יוזמנו  הכבוד    עמיתי נאמנים.  ה כפי  יו ע,  חבר "יחליט  ר 

  . פעםרח כולל או מפעם ל, או הנשיא באו ועדת הקבעאו יו"ר  הנאמנים  
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של    עמיתי  לתקופה  ייבחרו  בהם    4הכבוד  לבחור  ניתן  ויהיה  שנים 
ר הנאמנים  חבר  נוספות.  כהונה  תקופ לתקופות  לקצוב  כהונה  שאי  ת 

עה  הצב  תהיה זכות  אהכבוד ללעמיתי    כבוד.  עמיתשנים ל  4  -  קצרה מ
 . הת העמות במוסדו 

 

 : רותהפסקת חב .5

 ותה בכל אחד מהמקרים הבאים:יות חבר בעמאדם יחדל לה

 אם נפטר או הינו פסול דין; .א

תפקידו/כנציג .ב מכוח  ובחבר  חברותו,  תקופת  הסתיימה  אם    –  אם 
 ;פקעה הנציגות הונה בתפקיד או הסתיימה הכ

 רותו;בחהפסקת נאמנים על בר היו"ר חדיע לאם הו  .ג

תו  יו להפסיק את חברו מחבר   3/4  נאמנים ברוב שלט חבר האם החלי  .ד
הוראו  הפרת  בשל  בשל  הכללית,  האסיפה  של  החלטה  או  התקנון  ת 

ש  אי השתתפות במשך שלו   פעילות בניגוד למטרות העמותה או בשל  
ח באסיפות  לו,  חרלא ,הנאמניםבר  שנים  סב  שניתנו  מראשזמן   ,יר 

 עניין;מיע טענותיו בשהת נאותה לוהזדמנו  דעההו 

שאינה הולמת את    ן או משום התנהגותאם עבר עבירה שיש עמה קלו  .ה
את  מ להפסיק  החליט  הנאמנים  וחבר  ואופייה,  האוניברסיטה  טרות 

 ן. בעניי  יע טענותיו חברותו לאחר שניתנה לו הזדמנות נאותה להשמ

 

 : תההעמו הכנסות  .6

 רות האלה: המקו תבואנה מ ה תהכנסות העמו 

 מיסי חברים.  .א

וה  .ב מר תרומות  מהממשלה,  ממוסקצבות  שונות,  מיחידים שויות  דות, 
 וממקורות אחרים. 

 עזבונות, הנחלות, הקדשות, מתנות ודומיהם.  .ג

 יטה.יברסדידי  האונהעמותה ו/או של י הכנסות ממפעלים מיוחדים של  .ד

 ותה. ותה ומפעילמרכוש העהכנסות מ .ה

 רים.חאהכנסות ממקורות  .ו

 

 : ות העמותהמוסד .7

 ו המוסדות האלה:ה יהי לעמות

   חבר הנאמנים, אשר ישמש כאסיפה כללית של העמותה; .א

 מועצת המייסדים; .ב

 מועצת הנאמנים; .ג

 תה;עמו תשמש כוועד ה  ועדת הקבע אשר .ד
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 ;בקרת או גוף מועדת ביקור  .ה

 נה והסינט;עליו דמית ה ה האקהמועצ .ו

ג  ועדות .ז ידי מוסד  אופן קבוע,  הוק או ב-שיוקמו, אד  ופים אחריםאו  על 
ושיחזיקו מהמוס הנ"ל  )להלן:    דות  מוסד  אותו  להם  שיקנה  בסמכויות 

פרט   סמכויותיו,  במסגרת  סמכויות לסמכויות  "המוסד הממנה"(,    שהן 
פרט  הממנה ו המוסד    על פי דין של  וח תפקידו או מכהדין  חובה מכוח  

 : "ועדת משנה"(;הלן )ל אלה לתקנות 26סעיף על פי ויות לסמכ

של   .1 או  הנאמנים  מועצת  של  הנאמנים,  חבר  של  משנה  ועדת 
שלפחות כך  תורכב  הקבע  חבמחבריה    3/5  ועדת  רי  יהיו 

הממנה  ההמוסד  ויושב  ח,  יהיה  ישיבה  בכל  המוסראש  ד  בר 
 ;הממנה

תהיה    הממנה סד  המו   נם חברי אי ש  נשיםוללת אה הכנש ת מועד .2
בלבד מייעצת  אישור  וועדה  ויידרש  הממנה  ,  לשם    המוסד 

 המלצותיה. ביצוע

רשאי  .3 הממנה  במוסד  חבר  שהינו  משנה  בוועדת  חבר  כל 
ועדת יום    14להודיע בתוך   בו התקבלה החלטה של    מהמועד 

העניין  את  להביא  ברצונו  כי  ה  המשנה  לנשוא   וןדי החלטה 
ובמסד הממנהו מב א תיכנס לתוקפה  ה כאמור ההחלטה לקר, 

טת המוסד הממנה  הממנה, ובלבד שהחלעד שיאשרה המוסד  
 יום ממועד קבלת ההחלטה בוועדת המשנה.  60קבל בתוך  תת 

 יםיט על הקמתן לשם טיפול בעניינועדות הסגל האקדמי שהסינט יחל .ח
 שהם בסמכותו של הסינט.

 

 :ים חבר הנאמנ .8

מוסמך, בכפיפות    יון של העמותה והואינו המוסד העלחבר הנאמנים ה .א
ולאמל העמותה  המדיניות  מטרות  את  להתוות  אלה,  בתקנות  ור 
 . של העמותה עקרוניתה

חולי  .ב יהווה  הנאמנים  האוניברסיטחבר  את  המקשרת  יהדה  עם  ות  ה 
"ל, ארץ ובחו ב  הטסי ברי האוני ות ידידהתפוצות, יעודד את פעולות אגוד

תרומות  יפו  לגיוס  המעל  מקורות  הרחבת  לשם  ובחו"ל  של  בארץ  ימון 
לרבות ראשי היחידות האקדמיות,    ,יטהטה. ראשי האוניברסהאוניברסי 

 ה ואת תוכניותיה. יציגו בפני חבר הנאמנים את מפעליה, את הישגי 

  מלאאו מ   סגנו על ידי  ו"ר חבר הנאמנים או  כונס על ידי י חבר הנאמנים י  .ג
על  מק או  התייעי  ידומו,  לאחר  הנאמנים, הנשיא  חבר  יו"ר  עם  צות 

אסיפת חבר הנאמנים    מן הנ"ל חייב לכנס אחת לשנה. כל אחד  לפחות  
ג הביקורת;  ועדת  ב(  הקבע;  ועדת  א(  דרישת:  לפי  המניין  מן  (  שלא 

 . עשירית מחברי העמותה

  רבחל  ש  הכלליותאסיפות  הנאמנים יהוו מנין חוקי ב  ברי חברשליש מח .ד
 ספר נוכחים.מנין חוקי כל מפה נדחית יהוו סי באאולם הנאמנים 

 מחבריו.  שלושהשל   ה חשאית לפי דרישהנאמנים יקיים הצבעחבר ה
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י חבר הנאמנים רשאי לקבל החלטות בכתב, למעט החלטות בעניין שינו  .ה
ק  בעניין דו"ח כספי והחלטות על פירו התקנון, השם והמטרות, החלטות  

,  1980  –העמותות, התש"ם    וק ב( לח)22סעיף  ב  רו אמכ  י מפרק, ומינו 
   ברי העמותה.יחתמו על ידי כל חבתנאי שההחלטות י  -וזאת 

 יהיו בין סמכויותיו של חבר הנאמנים:  .ו

ו  .1 האוניברסיטה  לתקציב  ביחס  ודיווחים  סקירה  בו, לקבל  לדון 
ובתוכניו  ביעדים  שנתיים  ולדון  הרב  ובתקציבים  העבודה  ת 

 ;טהוניברסי יתוח האלפ

 ספיים;ות המילוליים והכוחאשר את הדן ולחו בל .2

האקדמיות של    ופתיים על הפעולותלקבל דו"ח שנתי ודוחות תק .3
 יברסיטה ולדון בהם;האונ

או  .4 שינויים  הקמתם,  הסינט,  עם  התייעצות  לאחר  לאשר, 
של פקולטות,    ביטולם  כולל:  אקדמיים  יחידות  גופים  מחלקות, 

 ב;ו"אות וכי ד, קתדרמחקר, יחידות לימו 

מקורום  זי ל .5 לצו   ותפיתוח  חדשים  יעדי  מימון  הגשמת  רך 
 האוניברסיטה;

האונלעקו  .6 פעילות  אחר  המב  למסור  למוסדות  יברסיטה,  לצות 
 העמותה ולדון בדוחות שיוגשו לו על ידם.

ח .7 ידידים  אגודות  הקמת  לתועלת  לאשר  ותאגידים  דשות 
 טה;יברסי האונ

 ;יין זהנעל דו י  יקבע על נוהל שי לאשר הענקת תארי כבוד, על פי  .8

העברירה, מסמכלאשר   .9 דלא  ירה,  נכסי  או שעבוד של  ניידי, ה 
 יון דולר;סכום העולה על מילב

שעל   .10 הממונה  הדרג  יהיה  הנאמנים  חבר  הנשיא.  את  למנות 
ה חבר  בפני  אחראי  יהיה  הנשיא  מכלול הנשיא.  על  נאמנים 

 יעדיה. ל האוניברסיטה ועל השגת מטרותיה ו תחומי פעולתה ש

משנ .11 מיא  שנלים  למנות  סמכו   ,דריםוגלתפקידים   יותיהםלקבוע 
לאשר כללים למינוי נושאי תפקידים מרכזיים בדרגים שמתחת  ו 

הכללי   המנהל  לנשיא,  סגנים  לנשיא  משנים  ובכללם:  לנשיא 
קנון  הם כללים בתקבעו לגבי אשר לא נ   –ונושאי משרות אחרות  

 דת הקבע. המינוי יובא גם לאישור וע ינט.בתקנון הס זה או 

היו   תו למנ .12 המשפאת  גם    ינוי )המ  לאוניברסיטה  טי עץ  יובא 
 ;ת הקבע(לאישור ועד

את  .13 הא  למנות  הסכמה  מבקר  מושגת  לא  כאשר  וניברסיטה 
 בעניין זה בין ועדת הקבע לבין ועדת הביקורת. 

 ;וע את שכרו של האוניברסיטה ולקב למנות את רואה החשבון  .14

 המבקר; למנות את חברי ועדת הביקורת או את הגוף .15

משו   תנו מל .16 מקרעדות  ל  בו נה  מטעמו  מטרה שתפעלנה  כל 
בעיניו,   ולהנראית  הרכבן  את  מסמכויו לקבוע  להן  תיו האציל 
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ומתפקידיו כפי שייקבע, פרט לסמכות שהוענקה לו בתקנון זה  
לסמכות תפקידים,  בעלי  לסמ  למנות  זה,  תקנון  כות  לשנות 

פירוק    להחליט סמכות  על  שהיא  סמכות  ולכל  חובה העמותה 
 ן;ללית מכוח הדי כ הסיפשל א

ולהוראות תקנון    נאי הדין העמותה בהתאם לתלשנות את תקנון   .17
 ה;ז

ולהוראות   .18 הדין  לתנאי  בהתאם  העמותה  פירוק  על  להחליט 
 תקנון זה;

 כללית של עמותה. לבצע כל פעולה המוקנית על פי דין לאסיפה  .19

 

ם ריו, שהינחר על ידי חבר הנאמנים מתוך חבנאמנים ייב יו"ר חבר ה.  1 .ז
סמ  י שי א על  לאיתו המלצת  ך  ציבור,  מועמדים  ועדה  חבר יו"ר  לר 

י מניםהנא על  שתמונה  הנאמני ,  חבר  חבריו די  מתוך  הוועדה ם   .
תביא את המלצותיה לפני חבר הנאמנים לאחר התייעצות עם יו"ר  

 ם הנשיא.עו  ועדת הקבע

ה  .2 י כהונה  תקופת  בת  ו"ר  של  תהיה  הנאמנים  והיא    4חבר  שנים, 
  אחת. סך   שנים כל  4בנות  ת  פו ות כהונה נוספו קת ה בתנת להארכני 

יו ופת כהונתו )המצטבכל השנים של תק "ר חבר רת והרציפה( של 
 שנים. 12הנאמנים לא יעלה על 

מועצת  כיו"ר    במועצת הנאמנים ויכהן   יו"ר חבר הנאמנים יהיה חבר  .3
 קידו., מתוקף תפ הנאמנים

, מתוך  נאמניםה  רחב  סגני יו"ר חבר הנאמנים רשאי לבחור סגן או    .4
  ת הכהונה של סגנ/י . הליך הבחירה ותקופיבור אישי צ  ריו שהינםחב

  .ייקבעו על ידי חבר הנאמנים הנבחרים יו"ר חבר הנאמנים

 תפקידו.  יכהן כסגן יו"ר חבר הנאמנים בתוקף ועדת הקבעיו"ר 

 

האוני  .ח והי מבקר  לכל ברסיטה  יוזמנו  האוניברסיטה  של  המשפטי  ועץ 
תה  של העמו החשבון  עה. רואה  צבם, ללא זכות הי נמהנאיבות חבר  יש

זכ ללא  ישי ישתתף,  בכל  הצבעה,  שות  הנאמנים,  חבר  בה  בת  יוגשו 
 חשבונות שביקר או שמסר עליהם דין וחשבון.

 

 : מועצת המייסדים  .9

 

המייסדעצמו  .א תהיה  ת  מים  תו   14  -מורכבת  מחציתם  שבי  מייסדים, 
-והפרו הרקטור    ,שיאוסף, הנישראל. בני  נם תושבתם שאי י צחומ  ישראל
במועצ  רקטור חברים  מתוקיהיו  המייסדים,  מועצת  ת  חבר  תפקידם.  ף 

חברי   תפקידם  בתוקף  יהיו  המייסדים  כל  "מייסד".  ייקרא:  המייסדים 
 נאמנים.חבר ה
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המייסדי  .ב ישראשבעת  הלא  תושבי  לי ם  יהיו  המייסדים  מועצת  של  ם 
של  -ארצות אירופהקי אמרהברית  קנדה,  מ  ה,,  אחרו/או  שיש  דינות  ות 

 אילן. -די אוניברסיטת ברן ארגון של ידי בה

 אדם יחדל להיות מייסד בכל אחד מן המקרים הבאים: .ג

 אם נפטר או נעשה פסול דין. .1

יד, או אם  , לרבות בשל סיום תפקאם הסתיימה תקופת כהונתו  .2
 ו. חברות הפסקת ב ראש מועצת המייסדים עלהודיע ליוש

ברוב שליי מועצת המליטה  חה  אם .3 מחבריה להפסיק    3/4  סדים 
חברות לו את  שניתנה  לאחר  מ  ו,  סביר  זמן  ראש  הודעה 

 והזדמנות נאותה להשמיע טענותיו בעניין. 

ייבחר אחר במקומו    נתפנה מקום של מייסד ישראלי במועצת המייסדים .ד
 הישראלים.המייסדים   ידי אסיפת על

מייסד .ה של  מקום  ישראל  נתפנה  בלא  העו מי  י צת  אחר  יבמייסדים  חר 
 ישראלים.-ידי אסיפת המייסדים הלא מו עלבמקו 

ייבח .ו בלא  אדם  הוא  ר  אם  אלא  מייסד  חיים תור  ואורחות  כישורים  בעל 
לתקנות    2יף  מטרות העמותה, כפי שהן הוגדרו בסעשמתאימים לביצוע  

   .ל מועצת המייסדיםחודיות שויות היי מכהסאלו, ו 

  .ז

מועצת   .1 י ר  חביי המייסדים  יו"ר  מועצת  על  מתוך  המדי  ייסדים 
 צבעה חשאית. ה, שהינם אישי ציבור, בהחברי 

שלכהונ  תקופת .2 בת    תו  תהא  המייסדים  מועצת  שנים,    4יו"ר 
נוספות,   כהונה  לתקופות  אותו  לבחור  כל   4בנות  וניתן  שנים 

 חת.  א

המיי  .3 מועצת  יו יו"ר  לא  לכסדים  חבר כל  כיו"ר  גם  זמנית  בו  הן 
ועדת הק,  םמני עצת הנאמו ו   הנאמנים מי    בע כיו"ר  או כסגנו של 

 מהם.

המייסדים   .1 .ח י מועצת  סגן  לבחור  המייסדי רשאית  מועצת  ם  ו"ר 
 מתוך חבריה, שהינם אישי ציבור, בהצבעה חשאית. 

 שנים.  4ם תהא בת סדי מיי תקופת כהונתו של סגן יו"ר מועצת ה .2

  חבר גם כיו"ר  המייסדים לא יוכל לכהן בו זמנית    ר מועצתסגן יו" .3
ועדאמניםהנומועצת    אמניםהנ כיו"ר  כ,  או  מי  ת הקבע  סגנו של 
 הם.מ

נסנה על ידי יו"ר מועצת המייסדים, או על  המייסדים תכו שיבות מועצת  י  .ט
 ידי סגן יו"ר מועצת המייסדים, או על ידי הנשיא. 

המייסדים    חברי רוב   מני מועצת  בישמהווים  חוקי  ובישיבה  יבותן  יה 
ה יתהווה  החו נדחית  נוכח  לכבקי  מניין  מועצת    חלטותה  ים.מספר 

קולהמיי  ברוב  תתקבלנה  חשאותסדים  תהיה  ההצבעה  ביקשו .  אם  ית 
 לושה מן הנוכחים. זאת ש 
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רוב  .י ידי  ועל  הישראלים  המייסדים  רוב  ידי  על  החתומה  החלטה  כל 
ה כהח המייסדים  תיחשב  ישראלים  שנתקבללא  על  לטה  כחוק  ידי ה 

 מועצת המייסדים. 

זה מ .יא הי יהיה  מו   תי דיחו סמכותה  ולהחליטיסעצת המי של  לדון  בכל    דים 
ובין   עניין שעשוי להשפיע ול הרוחני של  בעקיפין, על הניה  בין במישרין 

מטרות   של  ובהשגתן  בהגשמתן  לפגוע  שעלול  או  האוניברסיטה 
העניין הוא   םאלה, אולם  לתקנות א  .2רו בסעיף  העמותה כפי שהן הוגד

של   או  בסמכותו  הנאמנים  מועצת לטתהח  הוו תה  הסינט  חבר  של    ה 
בפ  מייסדיםה ההמלצה  חבר  הסינטני  או  בטרנאמנים  העניין,  לפי  ם , 

 .חלטה סופית בעניין, כמפורט להלן יקבל ה

  .יב

החלטה,   .1 יקבל  העמותה  של  אחר  מוסד  או  הנאמנים  חבר  אם 
לדעת של הנאמניםאשר  נוג  ושה חברי חבר  לעניין לפחות  עת 

מועצ  של  הייחודית  בסמכותה  המייסדי שהוא  בת  ם אתהם 
קטן  ה,  יא  לסעיף  תובא  אז  לדי כי  כזו  באסיפת  חלטה  חוזר  ון 

תוך מועצת   המייסדים  מועצת  יו"ר  ידי  על  שתכונס  המייסדים 
מנים חבר הנאלכך על ידי שלושת חברי    יום מיום שיתבקש  30
  כל   ניסרשאית להכבאסיפה כזו תהיה מועצת המייסדים    ;"להנ

תיק או  שיירב  ון שינוי  כפי  המיי החלטה  למועצת  סדים,  אה 
.  אם לא 1980  –  וק העמותות, התש"םוף להוראותיו של חבכפ

יוכנס שינוי או תיקון כאמור תיחשב ההחלטה כאילו אושרה על 
בסמכותו  ם שהם  בענייני למרות האמור,    המייסדים.ידי מועצת  

מוע של  החלטתה  הנאמנים  חבר  המייסדשל   וההו תים  צת 
והה תת חלהמלצה,  הסופית  הנאמנים.  קבל  טה  חבר  ידי  על 

כאהחל הנאמנים  חבר  מיו טת  רוב  טעונה  של   מור    80%חד 
 .מחברי חבר הנאמנים

אשר   .2 לסמכותו  המסורים  בעניינים  החלטה  יקבל  הסינט  אם 
ללד עלולה  נאמנים  שלושה  באעת  הדפגוע  של  ופיה  תי 

הרוחני  בהנהלתה  או  במתכונתהאוניברסיטה  תובא   ,תי דת  ת 
 המייסדים.  אסיפת מועצתיון בלדטה ההחל

ביא  לשנות את ההחלטה תעצת המייסדים שיש  אם החליטה מו 
הסינט.   בפני  החלטתה  את  המייסדים  של    מועצת  החלטתה 

ת  המייסדים  המלצהמועצת  ו הווה  תתקבל  ההח,  הסופית  לטה 
הסי על   החלידי  של     הסינטטת  נט.  מיוחד  רוב  טעונה  כאמור 

 . טני הס מחברי  80%

  , לפי העניין,לטת הסינטחהנים, או  בר הנאמח  החלטתהובאה   .3
לא תבוצע ההחלטה עד    ,אמור לעילייסדים כמועצת המבלדיון  
או  בה    יחליטאשר   הנאמנים  העניין,  ט,  הסינחבר  באופן לפי 

 יף זה לעיל. סעב האמור

או כל   לעיל, יהיה יו"ר או סגן יו"ר חבר הנאמנים,ר  ע מהאמו מבלי לגרו  .יג
, להגיש מראש  המוחלטדעתם    לפי שיקול  יםמנים שהם, רשאנא  ושהשל

מוצעת לדיון בפני חבר    חלטה שעומדת להיות צת המייסדים, כל ה למוע
ת  הנאמנים ואשר לדעת המגישים נוגעת לעניין שהוא בסמכותה הייחודי 
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יסדים בעניין כזה תחייב את עצת המי חלטת מו של מועצת המייסדים, וה
לכ עניין,  העמותה  של    ףו בכפל  התש"ם חו להוראותיו  העמותות,    –  ק 

1980 . 
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תימנה   .א הנאמנים  הנאמנים   30מועצת  חבר  חברי  מקרב  ציבור  אישי 
ל   צותיה שפי המל  ל ידי מועצת הנאמנים, עלתושבי ישראל, שייבחרו ע

שנים    4נה של  ו הכות  , לתקופ יםועדה לאיתור מועמדים למועצת הנאמנ
תפ חברים    8-ו  של  מתוקף  הרכבה  לקידם.  מועמדים  הוועדה  איתור 

הנאמנים   עצתלמו  למועצת  הבחירות  סדרי  עבודתה,  וסדרי  הנאמנים 
ה  במועצת  כהונה  הפסקת  בדבר  כללים  וכן  פי  ומועדיהן  על  נאמנים, 

המיד המפוראמות  בסעה  מועצת   5יף  טות  ידי  על  ייקבעו  זה,    לתקנון 
יהיו: יו"ר חבר  ם"  ברים מתוקף תפקיד"חיה. בסעיף זה  נו נבתקהנאמנים  

וארבעה מתוך נציגי הסגל האקדמי   , המנכ"לים, הנשיא, הרקטורהנאמנ
מתחומי   והנשיא  הסנט  ידי  על  במשותף  שיוצעו  הנאמנים,  בחבר 

נו התמחו  שאינם  ובלבד  שונים,  תפקת  מנהלשאי  באוניברסיטה יד  י 
 .לגסי הרים בוועדושאינם חבלרבות דיקן, 

הנאמנ .ב בתקופו    יםמועצת  שתשמש  חברת  של  לאסיפה  אסיפה    בין 
לא את כל הסמכויות המסורות  של חבר הנאמנים למ הנאמנים כמורשית  

פרט    לחבר הנאמנים על פי תקנות אלו ומכוח תפקידו כאסיפה כללית,
ל שהוענקו  הנאלסמכויות  בתחבר  תפקידים,  מנים  בעלי  למנות  זה  קנון 

רט  ופ  על פירוק העמותה   יט , לסמכות להחלן ו נהתק לשנות את  לסמכות  
סמ  לכל שהיא  אסיפהסמכות  של  חובה  דין.  כות  פי  על  ביחס    כללית 

תשמש   הנאמנים,  לחבר  בלעדי  באופן  המוקנות  כאמור,  לסמכויות 
  מייעץ.מועצת הנאמנים כגורם  

 ע, כאמור בתקנון זה. ב ועדת הקמנה את מועצת הנאמנים ת .ג

בא  י חבר הנאמנים יו ידשל נשיא על    י ו ני ת מנוי והפסקבטרם יאושרו מי  .ד
 מועצת הנאמנים. וי גם לאישורה של המינוי או הפסקת המינ

לתפקידים   .ה לנשיא  סגנים  סמכויו מוגדרלמנות  ולקבוע  המינתיהםים  וי  . 
   בע.יובא גם לאישור ועדת הק

י  .ו הנאמנים  חבר  כיו יו"ר  מועצכהן  הנ"ר  תפקידו ת  מכוח  יו"ר   .אמנים, 
 נאמנים. ה יו"ר מועצת של   ו נכסגקבע יכהן ועדת ה 

יחדל .ז ח  אדם  מהמקרים  להיות  אחד  בקרות  הנאמנים  במועצת  בר 
 המפסיקים חברות בעמותה על פי תקנות אלו, בהתאמות הנדרשות. 

ם  יבות מועצת הנאמני קי בישים מניין חו ועצת הנאמנים מהוו רוב חברי מ .ח
ף ו פכב  –ים, והכל  תהווה המניין החוקי בכל מספר נוכחת י בה נדחי ובישי 
נופל משי הציבור הנוכחי אי ששיעור    לכך איננו  בישיבה  מכלל     3/5  -ם 

 הנוכחים.

לפחות   .ט בשנה  פעמים  ארבע  רגילות  לישיבות  תתכנס  הנאמנים  מועצת 
רבעו  לפחות.  בשלושה  שונים  הנאמננים  תתכמועצת  לישיבות  ים  נס 

פי מיוחדו  על  סגנו   "רהיו קביעת    ת  או או  הנשיא  בקשת  לפי  או  לפי    , 
שבקשת מחח  לם  אמישה  מו  בריה  העמעשירית  לפי חברי  או  ותה, 



 

 יםיינן הענעבור אל תוכ
12 

ל ועדת הביקורת. ישיבות מועצת הנאמנים תכונסנה על  דרישה בכתב ש
שייקבעו על  סדרי נוהל ותקנון  או לפי    או סגנו ידי יו"ר מועצת הנאמנים  

 לפעם. עצת הנאמנים מפעם ידי מו 

הנאמניםו מ ש  תקיים  עצת  דרישה  לפי  חשאית   שלושהל  הצבעה 
 .הי ברחמ

ידי לא פחות  ע  החלטה החתומה .י מחברי מועצת הנאמנים     3/4  –מ  ל 
וזאת   ידי מועצת הנאמנים,  אם    -תחשב כהחלטה שנתקבלה כחוק על 

הנאמנים מועצת  יו"ר  ה  סגנו או    סבר  בנסיבות  ומטעכי  ם  מי עניין, 
קב שיירשמו,  החלטמיוחדים  בכתב  לת  הדרה  והנכונה  היא  היעילה  ך 

 ה. לקבלת ההחלט

נה מטעמה לכל  ועדות משנה שתפעל   תו ם מוסמכת למני נמהנא מועצת   .יא
ה את  לקבוע  בעיניה,  הנראית  מסמכויותיה  מטרה  להן  ולהאציל  רכבן 

 ומתפקידיה כפי שייקבע. 

האוניברסיטה   .יב יוזמבקר  המשפטי  ישי והיועץ  לכל  מו מנו  עצת  בות 
החשבון של העמותה ישתתף, ללא  אה  בעה. רו זכות הצ הנאמנים, ללא  

ב  זכות הנאי שי כל  הצבעה,  מועצת  חשיםמנבות  בה  שיוגשו  בונות  , 
 שמסר עליהם דין וחשבון.  שביקר או 

בישיבות   .יג הצבעה  זכות  ללא  להשתתף  רשאי  הנאמנים  חבר  חבר  כל 
 .גנו ס או  הנאמנים  אום עם יו"ר מועצתמועצת הנאמנים, בתי 

והחלטותיה יועברו לידיעת חברי   יםת הנאמנות מועצסדר היום של ישיב .יד
 קשתם. ב י לפ הנאמנים, חבר

 

 : ועדת קבע .11

 מועצת הנאמנים תמנה ועדת קבע, שתשמש כוועד העמותה.   .א

יכהנו  בוועדת   .ב מהם    16  -  12הקבע  ציבור  13  –  9    חברים   אישי 
שייבחרו  וונטיים,  ורים רלות וכישלל היו"ר, בעלי מיומנוי ו כ,  )בהתאמה(

ידי   הנאמנעל  בחי א  מקרב  יםמועצת  הציבור  שהי אמנהנבר  שי  ם ם 
הר ,  ישראלשבי  תו  הנשיא,  מבי   ורקטוכן  סינט  הסגל  וחבר  נציגי  ן 
על  במועצת  הבכיר  אקדמי  ה וייבחר  הסינט  ידי  על  שיומלץ  הנאמנים, 

  עמותה, א בתפקיד ניהולי בידי מועצת הנאמנים, ובלבד שהוא אינו נוש
דיקן לרבו  בוועד,ת  מכהן  ולא  א  בארגון   ,  ביציג  עובדים של    תנציגו ו 
ו בוועדת הקבע  הניכר הסינט הנ"ל וחבשיא, הרקטור . הנהברסיטבאוני 

  בתוקף תפקידיהם.

שנים    4החברים הנבחרים של ועדת הקבע, ייבחרו לתקופת כהונה בת   .ג
ל  שנים כ  4נה נוספות בנות  ר לתקופות כהו עם אפשרות לשוב ולהיבח

ת בר ועדחכורציפה(  מצטברת  כהונה )ים של תקופת  . סך כל השנאחת
 .שנים 12 לעיעלה ע לא קב

להקבועדת   .ד תפעל  ותמ  מימושע  יעדיה  של  טרותיה,  כניותיה 
 .האוניברסיטה ותנהל את ענייניה

מבלי לגרוע מסמכויותיהם של חבר הנאמנים ומועצת הנאמנים, תהיה   .ה
 מוסמכת: ועדת הקבע 
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את   .1 הנאמנים,הנר  חב  החלטות ליישם  ומועצת  לקבוע    אמנים 
 ,ולאשרן   בודהת העו תכני   , להכין אתשוטפת ו   ניהולית  מדיניות

קבוע מדיניות השקעות,  ברסיטה ולאשרו ולני תקציב האו ון בלד
בהתאם לקווי    -צות שקיבלה בעניין זה, והכל  לאחר דיון בהמל

חבהעקרונית  המדיניות   ידי  על  ומועצת  שנקבעו  הנאמנים  ר 
 ם. הנאמני 

ספציפיותבו לק .2 פעולה  דרכי   הטי האוניברסמטרות    לביצוע  ע 
פיקוח   הפע שוטף  ולקיים  מדיניותהל  שות  עלת  ל  כניותיה 

עליברסיטונהא לפקח  הנאמ  ה.  חבר  החלטות  נים  הפעלת 
 ומועצת הנאמנים ולדווח להם על כך. 

 להפעיל את הסמכויות ולמלא את התפקידים שיאצילו לה חבר .3
 ים.הנאמנ  הנאמנים או מועצת

 רסיטה. האוניב שר את תכניות הפיתוח שלאל .4

 השוטפים. ייםלהמנה העניינים יט בכללחלדון ולה .5

אקהקהכספי,  בהיבט  ר,  לאש .6 יחידות  של  ושינויים מתן  דמיות 
 בהן.

ובמכירת  .7 האוניברסיטה  בשם  נכסים  בקבלת  ולהחליט  לדון 
סי הקבע של  נכסים )שנתקבלו מתרומות ומעזבונות( שלא מנכ 

 רסיטה.האוניב

מדלהכי  .8 וחשן  ודין  מאזן  שנה  של  י  העמותה  הכנסות  בון 
כספצאו ו הו  )דוח  ודתיה  מי ו י(  להגישםח  ועלא  לולי,  דת ישור 

לאישור   עם המלצות ועדת הביקורת,  אם, ביחד רת ולהבי קו הבי 
 חבר הנאמנים.

האוניברסיטה  .9 בשם  החתימה  מורשי  בדבר  כללים  לקבוע 
 תימה.ולהסמיך את מורשי הח

 וסמנכ"לים, ולפקח עליהם.כללי  מנהל  למנות ולפטר .10

כ .11 ללאשר  נושללים  ב  י אמינוי  )ל משרה  הכירים    ור קטרמעט 
 והדיקנים(.

ם, במישרין או בעקיפין,  תבצע חלוקת רווחי ת   לכך, כי לאוג  לדא .12
 ה. לחברי העמות

מדיניות   .13 ואת  האוניברסיטה  של  הארגוני  המבנה  את  לקבוע 
 השכר והתשלומים

 יטה.וניברסני האב עניי סיפה הכללית על מצלדווח לא .14

א  .15 קודים  כלאשר  מחללים  תיים,  המיו י י וסייגים  עדים בים 
ד,  של המוסם  ה על האינטרסי מירדי המוסד, לשעוב  תתנהגו לה

הגורמים לניגוד עניינים ולפגיעה במחויבות   ות ממעשיםלהימנע
אקדמית,   לפעילות  כללים  לקבוע  ולמטרותיו,  לרוחו  למוסד, 

נו לפעילות   ולעבודה  מחמנהלית  למספת  ולוץ  הבטיח וסד 
סיטה ויות האוניברזכ  ת רבהסד  דון אלה ול  לכללים  אכיפה יעילה

 .יםחקרים כתוצאה ממפטנטב
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פעילויות שגרתיות משמעותיות  ירים בכתב, המסד יםלקבוע נהל .16
 באוניברסיטה.

 

17.  

 ;למנות את מבקר האוניברסיטה, בהסכמת ועדת הביקורתא. 

  השנתיתבודה  נית הע הנראים לה, את תכ  לאשר, בשינויים  ב.
שהצי  התקופתית  המבקראו  לאחר  ע  השוו ,  ת  קור י בעדת 

 ;בחנה אותה

הפ  יטחלהל  ג. כהעל  המבק ונתסקת  של  להו תאבה   רו  ראות  ם 
 .הדין 

לאשר   שוועדת  ד.  לאחר  האוניברסיטה,  מבקר  תקנון  את 
 הביקורת בחנה אותו.

יאושר   .ו התקנון  לעבודתה.   תקנון  תקבע  הקבע  מועצת  ועדת  ידי  על 
 נים. הנאמ

המכהרקטו   שיא,נה .ז סגל  חבר  וכל  בווער  הקבעהן  יהיו   דת  זכאים   לא 
סגל    ברלשכר כח  מעבר  קבע שיבות ועדת הת בי ו השתתפלגמול בשל  

 ניברסיטה.בד האו או עו 

מטעמה,   .ח בדיונים  או  שלה  משנה  ועדות  בדיוני  הקבע  ועדת  בדיוני 
עובדי האוניברסיטה ותנאי עבודה של  ולא  בעניני שכר  לא ישתתפו    ,

באוניבר  עניין   בעלי   יצביעו  אהמועסקים  ו סיטה,  אם   ככללא 
 יים לדיון. יונוטיעונים הח וניםתצגת ננדרשת לשם ה ותםפתשהשת 

שאינו סגל  ר  חב המ  אקדמי,  הרקטור,  או  שכר  הנשיא  קבל 
תפקידו   במסגרת  יטפל  לא  הקבע  לוועדת  שמונה  מהאוניברסיטה 

לתנא הנוגעים  בעניינים  בה  עובדי העסקתי  כחבר  של  ם ם 
דיוני ב  לא ישתתףיפין, ו או בעק  ה, לרבות שכרם, במישרין טי יברסבאונ

או שנועדו    מה מטעו בדיונים  ה אעדות משנה שלני ו ו , בדי ועדת הקבע
לדוחות הכספיים לה  לייעץ הנוגעים  בדיונים  למעט  כאמור,  בעניינים   ,

להשתתף   רשאים  יהיו  והרקטור  הנשיא  ואולם  האוניברסיטה;  של 
בדיו  הקבע,  ועדת  ועבדיוני  מני  ובדיונים  שלה  משנה    או  טעמהדות 

לשנ לייעץ  העל    הועדו  תנאי  עו ש סקתם  עניין  כאמור,  ל  ט למעבדים 
הנבעניינ במוגים  או  עים,  שישרין  ההעסקה  לתנאי  וכן בעקיפין,  להם 

תפקי  מתוקף  לטפל  רשאים  באוניהיו  כאמור;  דם  בעניינים  יברסיטה 
ובכלל   דין,  וכל  התקנון  מהוראות  לגרוע  מבלי  על  הכל  מהאיסור  זה, 

 ים. ד עניינשל ניגו הימצאות במצב 

ר  רהמוב הקבע  ועדת  וחבר   אתהזמין  לשאית  כי  הרקטור  הנשיא, 
ה שהסגל  בנושאים  לפניה  עמדה  להביע  אחריותםאמור,  , בתחום 

ו בלי נוכחותם, כשכך נדרש על  יתקיימ  ובלבד שהדיון וההצבעה בנושא
   פי האמור לעיל.

ה ועדת  חבר  של  נוכחותו  בלא  יתקיים  הקבע  ועדת  של  או דיון  קבע 
בישי  קבוע  דיו   בותיה,משתתף  קיום  לצורך  נדרש  הדבר  ענייני אם  ן 
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אחרים הנעוצים בכללי מינהל תקין, ואם התקיים  ועצמאי או מטעמים  
 התנאים הבאים: 2 - אחד מ

קבוע  לקיים    ההחלטה .1 משתתף  או  חבר  של  נוכחותו  בלא  דיון 
הדיון,   התקבלה מועד  לפני  מראש,  הקבע,  ועדת  יו"ר  ידי  על 

למשתת או  לחבר  שניתנה  הקבו לאחר  למסור  ף  אפשרות  ע 
ו  ההחלטה  על  בכתב  הודעה  לנושא.  נימוקיה  התייחסותו  על 

ועדת   ליו"ר  העתק   עם  הקבוע,  למשתתף  או  לחבר  תימסר 
 .המשפטי  הביקורת וליועץ

מש .2 או  חבר  של  נוכחותו  בלא  דיון  לקיים  קבוע  ההחלטה  תתף 
בהצבעה חשאית,  התקבלה במהלך הישיבה של ועדת הקבע,  

ת ההצבעה הנוכחים בישיבה, ולאחר לי זכו מבע  2/3ברוב של  
ה למשתתף  או  לחבר  למסור  שניתנה  אפשרות  קבוע 

בפרוטוקול   יירשמו  ונימוקיה  ההחלטה  לנושא.  התייחסותו 
עה בכתב על תוכנם תימסר לחבר או למשתתף  ה, והודהישיב

וליועץ  הקבוע   הביקורת  ועדת  ליו"ר  העתק  עם  בהקדם, 
 המשפטי.

והיועץ .ט האוניברסיטה  יוזמנו המשפט  מבקר  האוניברסיטה  של  י 
 להשתתף בישיבות ועדת הקבע. 

אישי הציבור חבריה  ועדת הקבע ייבחר על ידי ועדת הקבע, מבין    יו"ר .י
ישראל ועדתיו   .תושבי  יכהן    "ר  הנאמנים הקבע  חבר  יו"ר  של  כסגנו 

הנאמנים.כסגנו  ו  מועצת  יו"ר  הקבע   של  מאישי   ועדת  אחד  תמנה 
כממל הוועדה,  חברי  מקוםהציבור  בהעדרו.   א  הוועדה  ליו"ר    קבוע 

יו"ר ועדת ה ניתנת    4קבע תהיה בת  תקופת הכהונה של  שנים, והיא 
בנות   נוספות  כהונה  בתקופות  כל  4להארכה  כל ס  .אחת  שנים  ך 

של יו"ר ועדת הקבע    השנים של תקופת כהונתו )המצטברת והרציפה( 
  ל ממלאגבי תקופת כהונתו ששנים; האמור יחול גם ל  12לא יעלה על  
 .  של יו"ר ועדת הקבע מקומו הקבוע

פעמיים ות לפי העניין ובתדירות של לפחות  ועדת הקבע תתכנס לישיב .יא
ר הוועדה או הנשיא  ידי יו". הוועדה תכונס לישיבה מיוחדת על  ברבעון 

 בע. ת הקאו שלושה מבין חברי ועד

עם  .יב בתיאום  הוועדה  יו"ר  ידי  על  יקבע  הקבע  ועדת  של  היום   סדר 
 . הנשיא

 חברי מ  3/5  -למעלה מהחוקי הדרוש בישיבת ועדת הקבע הוא  ן  מניי ה .יג
יהיו    מהחברים המשתתפים בישיבה  3/4ובלבד שלפחות  קבע  ועדת ה

 מקרב אישי הציבור.

ידי   החתומה  החלטה .יד תחשב    3/4  על  לפחות,  הקבע  ועדת  מחברי 
קיימת  כהחל כן  אם  אלא  הקבע,  ועדת  ידי  על  כדין  שנתקבלה  טה 

 זה או בחוק.   ון בתקנרת בעת אחהוראה הקו 

נים ולידיעת יו"ר  החלטות ועדת הקבע יובאו לידיעת חברי מועצת הנאמ .טו
לפי חבר הנאמנים, שיהיה רשאי להעמידן לידיעת חברי חבר הנאמנים  

 תם. בקש
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 : ביקורתדת הוע .12

עני  .א את  תבדוק  הביקורת  של  ועדת  והמשקיים  הכספיים  ,  העמותה יניה 
תק ואת  ני את  מוסדותיה  ופעולות  פעולותיה  למטרותיה.  ות  התאמתם 
תקהבי ועדת   בחוק  ורת  ביקורת  לוועדת  המוקנות  הסמכויות  בכל  חזיק 

 . יו על פ  נו בתקנות שהותקו  עמותות ה

 חברי העמותה. ים,  ועדת הביקורת תמנה לא פחות משלושה חבר .ב

חבר .ג של  הרגילה  הכללית  באסיפה  תיבחר  הביקורת    יםהנאמנ  ועדת 
שלו פלתקו  כהונה  בעלי בין  .  שנים  4  ת  יהיו  הביקורת  ועדת  חברי 

חשבונאיותמיומנוי  את  -ות  לעומקם  להבין  להם  שיאפשרו  פיננסיות, 
בע ו/או  הכספיים  מיומהדוחות  ו/או  לי  הביקורת  מתחום  נויות/רקע 

ו/או  את  ההש  המינהל  לעומקה  לבחון  להם  שיאפשרו  הגבוהה,  כלה 
   עמותה.תקינות פעילותה של ה

יקורת תכהן מעת היבחרה באסיפה הכללית של חבר הנאמנים בהועדת   .ד
ועדת  ועד שאס ביקורת חדשה; חבר  בוועדת  כללית אחרת תבחר  יפה 

   דת הביקורת החדשה.חר לוועהביקורת היוצאת יכול להיב

, רשאים  החברים הנותרים למנות חבר  קורתנתפנה מקום בוועדת הבי  .ה
ו  כחבר  לכהן  העמותה  של  הבאחר  מועצת    דעורת,  יקעדת  לאסיפת 

הנותר/ים להמשיך    הנאמנים הקרובה; עד למינוי כזה רשאי/ם החבר/ים
 לפעול כוועדת ביקורת. 

בכל עת להתפטר .ו רשאי  ועדת הביקורת  הודעה  מתפקיד  חבר  ידי  על  ו 
ח הנאמנים;  חבר  ליו"ר  ו בכתב  בוועדת  בר  לכהן  יחדל  הביקורת  עדת 

הכללי  אם החליטה האסיפה  ח  יק ת להפסהביקורת  ותו בהתאם  רבאת 
וזא  אחר,  חבר  במקומו  בחרה  ו/או  בנושא  הדין  לאחר    –ת  להוראות 

 .הזדמנות נאותה להשמיע טענותיו  שניתנה לו 

 .  ות בשנהישיב 4 ועדת הביקורת תקיים לפחות .ז

 
 בותיה והמלצותיה. ישי  ועדת הביקורת תנהל פרוטוקול של .ח

ליש .ט חוקי  מניין  יהוו  הביקורת,  ועדת  חברי  ו רוב  הבי עדיבות  רת,  ו קת 
על  וההחלטות יתקבלו ברוב קולות המצביעים. החלטה בכתב חתומה  

תיחשב כהחלטה שנתקבלה כדין בישיבות   ועדת הביקורתידי כל חברי  
 . תועדת הביקור 

ה  העתק .י ועדת  ומהחלטות  האוניברסיטה  מבקר  יובאו ביקו מדוחות  רת 
שייקבע   באופן  הקבע,  ועדת  האוניברלידיעת  מבקר  סיטה  בתקנון 

 דת הביקורת. עו קנון בתו 

הב .יא ועדת  תקנון  לעבודתה.  תקנון  תקבע  הביקורת  יאושר ועדת  יקורת 
 על ידי חבר הנאמנים. 

עדת ביקורת  במקום ו רשאי חבר הנאמנים באסיפה הכללית להחליט כי   .יב
 לעניין זה בידי רשם העמותות.  אושרימונה רואה חשבון או גוף אחר ש
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 : העליונה  דמית אקועצה המה .13

הייצוגי   .1  .א הגוף  היא  העליונה  האקדמית  של   המועצה  העליון 
 האקדמיה. 

 

ברסיטה חברי המועצה האקדמית העליונה הם: כל חברי סגל האוני .  2
בעלי  מלאה,  במשרה  המניין  מן  פרופסור  ובמינוי קבי   בדרגת  עות 

הרגיל,   הנלווה  במסלול  א  ובמסלולי במסלול  ו הקלינאים    ב' -' 
האוניברסי ואה,  לרפה  בפקולט רקטור  האוניברסיטה,  טה נשיא 

יו" דיקני הפקולטות)שיהיה  , ראש  ר המועצה האקדמית העליונה(, 
בין  ללימודים  מקרב  ומייםתח-היחידה  הדרגות  סגל    ונציגי  חברי 

ה, שאינם פרופסור מן המניין. הוראות  האוניברסיטה במשרה מלא
רתם וכן הוראות חי אופן בו שונות  נציגי הדרגות הפרם של  בדבר מס

אחרות וקביע  נוהל  מלאה  משרה  לעניין  במסלולים ת  ו )לרבות 
 ייקבעו בתקנון הסינט. ונים(הש

ה.  3 האקדמית  המועצה  לבסמכויות  הן:  הרקטור,  עליונה  את  חור 
, וכן סמכויות  בחור את חברי הסינטלאשר את מינוי סגן הרקטור, ל

 ינט. ותפקידים אחרים שיקבעו בתקנון הס

 :הסינט .14

של   .א העליון  האקדמי  הגוף  הוא  ויחליט  הסינט  ידון  והוא  האוניברסיטה 
האוניברסי  של  האקדמיים  בכפוףבעניינים  הכל  להחלטות    טה, 

 הקבע.  למסגרת התקציב המאושר על ידי ועדת ו 

יהיה   .ב תפקידם הסינט  בתוקף  מחברים  נבחרים,  מחברים  מורכב 
 , כמפורט להלן: הצבעה(  ידם )ללא זכותפקתוקף תבתתפים וממש

המ .1 מן  פרופסורים  נבחרים:  בעלי חברים  מלאה,  במשרה  ניין 
ייבח אשר  הרגיל,  במסלול  ובמינוי  המו קביעות  ידי  על  עצה רו 

י  מתן  תוך  חבריה,  מבין  העליונה,  לכל האקדמית  הולם  יצוג 
 טה;פקול

ר .2 )יושב  הרקטור  הנשיא,  תפקידם:  בתוקף  סחברים  ן  גאש(, 
לורהרקט הנשיא  סגן  ד,  הפקולטות מחקר,  היחידה    יקני  וראש 
 ;םתחומיי -דים בין ו ללימ

 אמור בתקנון הסינט. משתתפים בתוקף תפקידם: על פי ה .3

נוהל   .ג הוראות  וכל  הכהונה  משך  הבחירה,  יקבעו  דרכי  בתקנון  נוספות 
 ינט.הס

 העניינים האקדמיים הם:  .ד

הפ .1 הלימודים,  תכנית  הקביעת  עליה,    להתקבל   דרישותיקוח 
האוניבל ידי  על  תארים  להענקת  הדרישות  רסיטה, אוניברסיטה, 

האקדמ הסגל  חברי  למינוי  המלצה  האקדמית,  י,  המשמעת 
ולעניינים  לפיטוריהם  להם,  קביעות  להענקת  בדרגה,  להעלאתם 

 רים כיו"ב.אח
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ההוראקי  .2 המצוינות  דום  עידוד  רמתם,  על  ושמירה  והמחקר  ה 
ובמח אבהוראה  הכוונה  יע  ת סטרטגי קר,  האקדמי    די של  הפיתוח 

ותוכניות   לימודים  תוכניות  וש לרבות  נורמות  מחקר  על  מירה 
 גל האקדמי. התנהגות מקצועיות ואתיות של הס 

ידי הסגל ה .3 אקדמי של  טיפוח הקניין הרוחני של האוניברסיטה על 
 מקור לצבירת קניין זה. יברסיטה כהאונ

ה יברסיטנין האו אה והמחקר, בשיתוף פעולה בתחומי המדע, ההור .4
 לבין מוסדות אחרים.

מיות כמו: פקולטות, בתי ספר,  דות אקדהסינט מוסמך ליזום הקמת יחי  .ה
קר והוראה, מחלקתיים או חוץ מחלקתיים, וכן הוא  מחלקות, מכוני מח 

להחליט על צירופן זו לזו ועל  ת כאמור,  ירתן של יחידו מוסמך ליזום סג
את  ולהביא  מזו  זו  הסינט   הפרדתן  בר  ח  לאישור  בנדון   החלטת 

 ים. ר הנאמנהנאמנים. האמור בסעיף זה אינו גורע מסמכות חב

לקיים   .ו המוסמך  הוא  האקדמי את  הסינט  מינויים,  ההליכים  בעניין  ים 
ה לאישור  לאישור הוועד המלצותיו  העלאות בדרגה ומתן קביעות ולהביא

 , האמורה בתקנון זה. מינויים

ועל .ז כללים  ימליץ על  לסייגים המחי   הסינט  האינטרסים  ל  מירה עש יבים 
לני  הגורמים  ממעשים  הימנעות  המוסד,  עני של  ופגיעה  גוד  ינים 

ולמטרותיו   לרוחו  למוסד,  אקדמית  במחויבות  לפעילות  כללים  ולרבות 
 ולפעילות מנהלית מחוץ למוסד.

 צאות כספיות טעונות אישור ועדת הקבע. חייבות הו לטות הסינט המהח  .ח

ל פי תקנון זה לגוף  ע  הוענקה   שלאית  השיוראקדמית  לסינט הסמכות ה  .ט
 מוסמך אחר. 

והחלטותיו יועברו לידיעת יו"ר חבר הנאמנים   י הסינטסדר היום של דיונ .י
 עדת הקבע. וו 

ה .יא וסדרי  תפקידיו  וביצוע  הסינט  בסמכויות  השימוש  בהם, דרכי  דיון 
בתקנו ייק לגבי  בעו  כללים  ובמיוחד  הסינט,  הרקטור  1ן  כהונת  משך   )

תקופות  ומס גודל2.  ונתו כהפר  הסינט.  ו  (  וכינוסו    ( 3של  בחירתו  דרכי 
הסינט.   העליונה  המועצה  (  4של  בחירתה.   –האקדמית  וכללי  הרכבה 

( ועדות  7  (קביעת קוד אתי.6ב ועדות המשמעת לסגל האקדמי.  הרכ(  5
לסינט  חיפוש הפקולטהמועמד  לע  להמלצה  דיקן  לתפקיד  הרכבן -ים 
.  בחירתהללי  וכהרכבה    -הסינטה המרכזת של  ( הוועד8  .בחירתן וכללי  

כללי  -ראשי מחלקות  (10תה.  הרכבה וכללי בחיר  -( מועצת הפקולטה9
 בחירתם.

 

 : הנשיא .15

בא .א ונושא  האוניברסיטה  ראש  הוא  חבהנשיא  לפני  ,  הנאמנים  רחריות 
לרמת לניהולה,  ועדת הקבע,  ולפני  מועצת הנאמנים  ולאיכותה.  לפני  ה 

אתי הנשיא   לו ע  נהל  שהעניקו  בסמכויות  וישתמש  האוניברסיטה  ניני 
 חבר הנאמנים והגופים המוסמכים. ון זה,תקנ
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ה .ב בחירת  נשיא  נלצורך  לתפקיד  מועמדים  לאיתור  ועדה  תוקם  שיא 
ועדה זו תורכב מתשעה    הנאמנים.  נה על ידי חברהאוניברסיטה, שתמו 

הנאמנים חבר  יו"ר  כדלקמן:  יו"רחברים  ה,  אקבעועדת  אנר,    שי בעה 
נציג ושלושה  הנאמנים  מועצת  ידי  על  שיומלצו  של  ציבור  הסינט  ים 

באוניברסיטה ניהולי  בתפקיד  נושאים  ראש    שאינם  דיקן,  תפקיד  )כמו 
 נים. חבר הנאמ יאושרו על ידי מחלקה וכיו"ב(, שיומלצו על ידי הסינט ו 

יכהנו   לא  הוועדה.  בראש  יעמוד  הנאמנים  חבר  הנשיאיו"ר   בוועדה 
  וכן חברים בוועד ארגוני הסגל האקדמי   למשרת הנשיא  יםמועמד  ,היוצא
 יגיהם.או נצ

מועמ על  הנאמנים  חבר  לפני  תמליץ  לכהונת    דהוועדה  יותר  או  אחד 
 הנשיא. 

  הונה של נשיא.תוקם ועדה חדשה לקראת כל תקופת כ

חבר הנאמנים את המועמד, תמליץ הוועדה על מועמד אחר    לא אישר
 נים. פני חבר הנאמל

יי נה .ג וימונה על ידי חבר הנאמנים   בחשיא  ב ה שנתקבלה ברו בהחלטר 
  -  פחות מ   אאך למקולות המשתתפים בהצבעה, כולל נמנעים,    2/3של  
כחים באסיפה,  חברים. אם מספר המצביעים בעד המינוי, מתוך הנו    61

 מחברי  3/4  על ידי   , יידרש אישרור בכתב של ההחלטה61  -  הא קטן מי 
 .חבר הנאמנים

גםמי יאושר    בטרם המינוי  יובא  הנאמנים,  חבר  ידי  על  נשיא  של    נויו 
  רה של מועצת הנאמנים.לאישו 

הנשיא   של  הכהונה  בת  תתקופת  שהיא    4הא  במידה  אולם  שנים, 
שנה   של  בעיצומה  לסיומה  תו מגיעה  היא  לתאאקדמית  עד  חילת  רך 

ולהיבחר לשוב  יכול  נבחר  נשיא  הבאה.  האקדמית  תקופות  ל  השנה 
שנים כל אחת, אולם סך כל השנים של תקופת    4ת  ות בנו פנה נוסכהו 

 שנים.   12ברת והרציפה( לא יעלה על )המצט כהונתו 

 אזרח ותושב ישראל מתחילת כהונתו.  הנשיא יהיה

על   . 1ג. רשאי,  הנאמנים  החתחבר  פניה  בידי  ו יסוד  מה 
שליש מכלל חבריו, ולאחר ששמע את הנשיא, להחליט 

יים את כהונת  לסמנים,  אחבר הנמחברי    2/3ל  ברוב ש
שי  במועד  לתוקפה  תכנס  ההחלטה  חהנשיא.  בר יקבע 

 הנאמנים. 

נשי  של  כהונתו  סיום  על  יוחלט  חבר    אבטרם  ידי  על 
של   לאישורה  גם  הכהונה  הפסקת  תובא  הנאמנים, 

 מחבריה.  2/3של  בהנאמנים, ברו  מועצת

ידום קניות ל צוען של התוכהנשיא ייזום, יכין, יביא לאישור וירכז את  בי  .ד
האוניברסיטאו ה תקציבי  מימון  לרבות  ולפיתוחה  גיו ניברסיטה  ס  ה, 

פי  כולל,  תכנון  עבורה,  אמצעים  גיוס  ויצירת  תתקציבים,  פיסי  וח 
אשר   הוא  הנשיא  והמחקר.  ההוראה  לקידום  לאישור התנאים  יביא 

המו גה או  ופים  מחלקה  הקמת  בדבר  הצעות  העניין,  לפי  סמכים, 
תכנית  פקולטה   מאלה,    ת,מיוחד  םלימודי חדשה,  אחת  ביטול  או 
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וכל פיתוח  תקציב  רגיל,  השגרה  ההחלט  תקציב  מן  החורגות  ות 
 ל האוניברסיטה, בהתאם לתקנות אלה. שוהכרוכות בשאלות מדיניות 

ההחלטו  .ה לביצוע  אחראי  בחבהנשיא  שנתקבלו  במועצת  הנאמנים  רת   ,
ה טניברסי ו על מצב האו הנאמנים ובוועדת הקבע, והוא ידווח לגופים אל 

הגופים   כלועל   להחלטות  בהתאם  תוכננו  או  שבוצעו  הפעולות 
שמבחינת    תים, על כל הבעיות הטעונות פתרון ועל כל התכניו המוסמכ

 האוניברסיטה נחוץ או חשוב או רצוי לבצען. 

רשא סהנשיא  את  להעביר  לגרוע    כויותיו,מי  מבלי  אך  מקצתן,  או  כולן 
 אלה.  מאחריותו בהתאם לתקנות

ההנשיא   בי מיהיה  חבר  ן  קשר  לבין  האוניברסיטה  של  הרשויות  כל 
 מנים וועדת הקבע. צת הנאהנאמנים, מוע

בחב .ו תפקידו  מתוקף  חבר  המייסדים,   רהנשיא,  במועצת  הנאמנים, 
בסינט  עליונה,  הועצה האקדמית  במועצת הנאמנים, בוועדת הקבע, במ

האמור, מן  לגרוע  מבלי  הסינט.  של  המרכזת  רשאי   ובוועדה  הוא 
בלה של    הםשיבותי י שתתף  והגופים  הרשויות  כל  של  ובדיוניהם 

 או בדין.   אם נקבעה הוראה אחרת בתקנון זה, אלא האוניברסיטה

  שיא יהיה יו"ר הוועדה לאישור מינויים, קביעות, והעלאות בדרגה נה  .1 .ז
 דרגת מרצה ומעלה. האקדמי מ של חברי הסגל

מורכבת   מינויים תהיה  לאישור  הנשי הוועדה    2ר,  "יו   –א  כדלקמן: 
ו ברח הנאמנים  מועצת  ידי  על  שימונו  מהסג  2  -  ים  ל  חברים 

בהסמכתו האקד או  הנשיא  הסינט.  ידי  על  שימונו  ור,  טהרק-מי 
לאחר   בדרגה  וההעלאות  הקביעות  המינוי,  הודעות  על  יחתמו 

 שורם כאמור. אי 

א  לאישור מינויים תהיה הוועדה העליונה לנושאים אלו ולל  הוועדה   .2
 י לחברי סגל מדרגת מרצה ומעלה. דמנוי אקי יוצא מאישורה לא 

בראש   .ח יעמוד  רקטור    הוועדההנשיא  לתפקיד  מועמדים  לאיתור 
שת מועמד/ים צהאוניברסיטה,  העליונה  האקדמית  למועצה  יע 

 מתאימ/ים. 

ב .ט יעמוד  האי ראש  הנשיא  שיצי תועדות  מועמדים  ור,  הקבע  לוועדת  עו 
 ספים.לכ סמנכ"לד הל ולתפקי מנכ" מתאימים לתפקיד ה

י ה .י ועדות האיתורעמנשיא  בראש  לנש  וד  והסגנים    יא לתפקידי המשנים 
ובאו בפני חבר  י הללו  ועדות האיתור  המלצות  .  פקיד היועץ המשפטי ולת

 ועדת הקבע.  הנאמנים, ובנוסף יובאו המינויים גם לאישורה של

יקיי נה .יא לקידום שיא  עניין הדרוש  בכל  עם הרקטור  שוטפת  ם התייעצות 
 . והמחקרניני ההוראה ע

והמנכ"ל,  הנשיא .יב הרקטור  עם  לאישור    ,בהתייעצות  ה יגיש    קבעועדת 
בנושאיםנו  החלטות  קבלת  דרך  לגבי  השלכ  הל  להם  כספית    ה שיש 

 .בגופים האקדמיים והמינהליים של האוניברסיטה

נאמנים, של מועצת הנאמנים ושל  של חבר ה  אי לכנס ישיבההנשיא רש .יג
"ר של אותו  יו ת עם הו התייעצה שלהן לאחר  ועדת הקבע או ועדות משנ

 גוף ובתאום עמו. 
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מתנגד לה, תובא לדיון מחדש בגוף    שהנשיאהחלטה של ועדת משנה,  
 המשנה. תהממנה את ועד 

ובהופעות  הנשיא ישתתף בתוקף תפקידו בוועד ראשי האוניברסיטאות   .יד
האו   גייצו  אחרים. בשם  גופים  וכלפי  הממשלה  משרדי  כלפי  ניברסיטה 

הא  הנשיא את  כלפי וניברסמייצג  עם  י  טה  הקשרים  בקיום  לרבות  חוץ, 
 בארץ ובחו"ל.  ידידיםהתורמים ועם ארגוני ה

כאשר   .טו או  הנשיא  של  העדרו  תפקידו נבתקופת  את  למלא  ממנו  בצר 
הוא   יום,  ששים  עד  של  קצרות  אלתקופות  להעביר   תפקידיו   תרשאי 

הל הכללי.  למנ  –האקדמיים לרקטור ואת תפקידיו האדמיניסטרטיביים  
המקום הנ"ל, או אחד מהם, ימנה הנשיא ממלא/י  י  ל ממלאשיעדרם  בה

שך  מבאישור ועדת הקבע. נבצר מהנשיא למלא תפקידו ל  אחר/יםמקום  
מועצ  ידי  על  מקום  ממלא  לו  ייקבע  יום,  ששים  על  העולה  ת  תקופה 

לתק תו הנאמנים  שלא  על  פה  יום.  עלה  ושמונים  מהנשיא   מאה  נבצר 
כה תקופת  סיבלסיים  מכל  שהיאונתו  בהתאם  הבתהיה    ,ה  חירה 

 תקנון זה. פורט בלתהליך הבחירה במועמד לתפקיד נשיא, כמ

 

 :משנים וסגנים לנשיא   .16

אמנים ועצת הנמו משנים לנשיא,  חבר הנאמנים יהיה רשאי למנות משנה או  
למנות  ת רשאית  לתפקידים  היה  לנשיא  סגנים  או   יםנוי המי   מוגדרים.סגן 
עדת  הנאמנים או הנשיא, באישורה של ו  חבר  על ידי ועדת הקבע.  גם  ו אושרי 

או לשנותן   המשנים לנשיאל  ש  את סמכויותיהםהקבע, יהיו מוסמכים לקבוע  
לזמן  הנאמ  מזמן  הנשיא,ומועצת  או  ו   שורהבאי   נים  הקבע,דעשל  היו י   ת 

 זמן. ל לשנותן מזמן סמכויותיהם של סגני הנשיא או מוסמכים לקבוע את  

 

 : הרקטור .17

האוניברסיטה   .א מבין רקטור  העליונה  האקדמית  המועצה  ידי  על  ייבחר 
ובמשרה  ו הפר קביעות  בעלי  האוניברסיטה,  של  המניין  מן  פסורים 

 מלאה. 

מופקד   בידיו  העניינ  לעהרקטור  האוניברסיטה,  של  האקדמיים  כל ים 
לו בקשהוענ  נים האקדמייםהסמכויות בעניי  לו  תקו  או שהואצלו  זה,  נון 

הנאמנ מועצת  באישור  הנשיא  ידי  במסגרת  על  לנשיא  כפוף  והוא  ים, 
 סמכויות הנשיא. 

דה  טור הוא יו"ר המועצה האקדמית העליונה, יו"ר הסינט, יו"ר הוועקהר .ב
ויו  ף תפקידו  מינויים של הסינט, וכן הוא חבר מתוקועדת ה  ר"המרכזת 
 . קבעהובוועדת  צת הנאמניםועים, במדהמייס מנים, במועצת בחבר הנא

או    בית ספר  ,של מועצת פקולטה  הרקטור רשאי להשתתף בכל ישיבה
בכל  מחלקה,   הסינט,  ו וכן  העליונה,  האקדמית  המועצה  שימנו  עדה 

 מועצת פקולטה. הוועדה המרכזת או 

ו הרקטור את תפקידי   יום, ימלא   60של הנשיא לתקופה של עד  היעדרו  ב .ג
 האקדמיים.
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פעלת המועצה האקדמית העליונה, הסינט, הוועדה  להאחראי    הרקטור .ד
ל ידם,  עדת המינויים של הסינט והוועדות האחרות שימונו  המרכזת, וע

בענ האוניברסיטה  רשויות  יתר  והחלטות  החלטותיהם  יינים לביצוע 
להפ  ,אקדמיים באישו וכן  הנשיא  לו  שהאציל  הסמכויות  מועצת  עלת  ר 

 הנאמנים. 

ידווח .ה האוניברסיטה  ב  ולנשיא  לסינט  הרקטור  פעילות  על  שוטף  אופן 
והמחקר   ההוראה  יעדיה  בתחומי  מטרותיה,  במימוש  ההתקדמות  ועל 

 בתחומים אלה. הותוכניותי 

עני  .ו בכל  הנשיא  עם  יקיים התייעצות שוטפת  לקידו ין הדרהרקטור    םו ש 
 ההוראה והמחקר.  ענייני 

ה .ז בראש  יישב  מועהרקטור  לאיתור  לתפקידוועדות    דיקני   מד/ים 
 .וראשי בתי ספר שאינם מעוגנים בפקולטה ותהפקולט

 ופן הבא:הרקטור ייבחר בא .ח

כהונ  .1 תקופות  ומספר  הרקטור  כהונת  הסינטתמשך  בתקנון  ייקבעו  ,  ו 
פה( לא  ו צ)המצטברת והר  ובתנאי שסך כל השנים של תקופת כהונתו 

 שנים.  12יעלה על 

הרקטו  .2 בחירת  בחירלצורך  לרבות  ועמ  תו ר,  תוקם  לאי חדש,  ור  תדה 
הוועדה,  מדמוע יו"ר  שיהיה  מהנשיא,  שתורכב  הרקטור,  לתפקיד  ים 

, תוך מתן ייצוג ו מששה חברים אשר ייבחרו על ידי הסינט מבין חברי ו 
ה בוועדה  יכהנו  לא  ספר.  ולבתי  לפקולטות  היוצא,  הולם  רקטור 

הסגל האקדמי או   משרת הרקטור וכן חברים בוועד ארגוני עמדים לו מ
  ציגיהם.נ

תצהוו  למועי עדה  יותר    צה ע  או  אחד  מועמד  העליונה  האקדמית 
 לתפקיד הרקטור. 

ברוב קולות של לפהחל יתקבלו  והמלצותיה  ות חמישה חטות הוועדה 
 מחבריה, ובלבד שהרוב יכלול את יו"ר הוועדה. 

ממנו למלא את תפקידו לתקופות    אם נבצר  ו של הרקטור א  ו בהיעדר  .3
 . מקומו  א את ממלימנה הרקטור , ששים יוםשל עד  קצרות

ם  נבצר מן הרקטור למלא את תפקידו במשך תקופה העולה על ששי 
בא זו  לתקופה  מקומו  ממלא  את  הסינט  ימנה  הנשיא, י יום,  שור 

 לתקופה שלא תעלה על מאה ושמונים יום. 

 ן הסינט. ו בתקנו עבה מפורטים ייקנוהלי בחיר

ה .ט חברי  מכלל  שליש  או  העלהנשיא  האקדמית  בפניה  מועצה  יונה, 
ידיהם, רשאים להציע למועצה האקדמית העליונה  ב  וחתומה  מנומקת 

ר  חונת הרקטור. המועצה האקדמית העליונה רשאית, לאלסיים את כה
 מחברי   2/3ששמעה את הרקטור, להחליט על סיום כהונתו ברוב של  

 ה. העליונ תי המועצה האקדמ
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 : המנכ"ל .18

 בע. דת הקעידי ו "ל ימונה על המנכ

ו לתקופות  בתקופת העדרו של הנשיא או כאשר נבצר ממנו למלא את תפקיד
ת תפקידיו האדמיניסטרטיביים של א קצרות של עד ששים יום, ימלא המנכ"ל  

 נשיא.הנשיא, שהועברו אליו על ידי ה

 

 :כללי  –בעלי תפקידים  .19

הנאמ .א לממועצת  רשאית  בנים  תפ ענות  אלה  קידי לי  על  נוספים  ם 
ובלבד שלא יגרעו מסמכויות    ,האמורים בתקנון זה, ולקבוע סמכויותיהם

 .ט בתקנון זה ובחוקר מוסדות העמותה כמפו 

בעל    ואה  תה, אלא אם כן לא ייבחר ולא ימונה אדם כנושא תפקיד בעמו  .ב
ן הוגדרו  ות העמותה, כפי שהכישורים ואורחות חיים שמתאימים למטר

 . אלו  תקנותל  2יף בסע

 

 : חים איסור חלוקת רוו .20

 העמותה תתנהל שלא על מנת להפיק רווחים. .א

בין  ה .ב אחרות  הנאה  טובות  או  רווחים  לחלק  זכאית  תהיה  לא  עמותה 
 ריה.חב

,  ותיהמותה ישמש רכושה למטרות הדומות למטרירוק העפ  במקרה של .ג
זכאים לקבל כל חלק שהוא  יו  לא יה  וחבריה  ון זה להלן,כמוסדר בתקנ

 מרכושה.

 

 : הודעה על ישיבות   .21

ה או על ישיבה של חבר הנאמנים או של מועצת המייסדים פהודעה על אסי 
לפ מר  14חות  תינתן  מרצון    )וכאשר   שאיום  פירוק  הינו  יום   21  –הנושא 

הודעה  מ ואילו  או  ראש(  אסיפה  ישי על  של  על  ממוסדות  מוסבה  אחר  ד 
ם של דחיפות מיוחדת ניתן העמותה תינתן לפחות ששה ימים מראש. במקרי 

 החלטה מנומקת של יו"ר המוסד המתכנס. בלקצר את משך ההודעה, 

ים לוותר על הצורך רשא  ,יםנמלמעט חבר הנא  ,חברי כל מוסד של העמותה
 וקדמת. במשלוח ההודעה המ

ת מקום האסיפה או הישיבה ואת  ט אבה תפראו ישי כינוס אסיפה  ההודעה על  
הכללית מהותו  את  וכן  היום   מועדה  סדר  על  העומד  מיוחד  עניין  כל  של 

שליחבותישלח   ידי  על  או  רשום  דואר מכתב  או  פקסימיליה  באמצעות  או   ,
בתנאי  אלק אי נ שטרוני,  קבלתה תקבל  על  אלה,  שור  אדם   באמצעים  לכל 

באסי  להשתתף  בישיבההזכאי  או  הודעפה  למי .  ישראל שא  ות  תושבי  ינם 
במברק או  אוויר  בדואר  באמצע  תישלחנה  דואר או  או  פקסימיליה  ות 

אם באורח מקרי   ישור על קבלתן באמצעים אלה.אאלקטרוני, בתנאי שנתקבל 
נתקבלה על ידי חבר כלשהו, או שלא    ו מור לחבר כלשהלא ניתנה הודעה כא
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את ההחלטות או  ישיבה  ה או בהליכים באסיפכך כדי לפסול את הלא יהיה ב
 שנתקבלו בה.

 

 : חובת נאמנות והימנעות מניגוד עניינים   .22

העמותה  כלי  ברח .א ובעבורה,    מוסדות  מטעמה  הפועלים   ויפעלוכל 
במסירות  בנאמ לבו נות,  תפקיד יושרה  לקידומה    ו ויעש  יהםמילוי 
האוניברסיט  הוחולפית במסגרת  של   פו ישתת ה,  כניותי ותונה  תקנה 

חדלים הנוגדים ממעשים או ממ  ו בקבלת החלטות ללא משוא פנים וימנע
 את האינטרסים של האוניברסיטה.

באחד    אל .ב או  ממוסדותיה,  באחד  בעמותה,  המתקיים  בדיון  ישתתף 
או    מגופי  המשנדעמוו המשנה  "ות  זה:  בסעיף  )להלן,  מוסד  ה 

להימצא    , "(העמותה שעלול  ניגו מי  של  עניי במצב  בי ד  לנושא  חס  נים 
קבוע    הדיון. משתתף  העמותה,  מוסד  חבר  העמותה,  בישיבות  חבר 

יו  בעמותה,  משרה  נושא  וכל  העמותה  העמותה  דמוסד  מוסד  ליו"ר  יע 
כאמור   יו"ר  )ובהיעדר  עלליו"ר    -הרלוונטי  הקבע(  נתון  כ  ועדת  או  ל 

או    יגוד ענייניםו או ליצור חשש לננסיבה שיש בהם כדי לפגוע בעצמאות
אלפ או    חרתגיעה  תפקידו  לביצוע  הנוגע  בכל  תקין  מנהל  בכללי 

 בדיון או בהליך קבלת החלטות כלשהו. להשתתפותו 

לגרו  .ג באחד   עמבלי  בעמותה,  המתקיימים  בדיונים  האמור,  מכלליות 
א מגופי  ממוסדותיה  באחד  או  מהו  שכר  שנה  בעניני  מוועדות המשנה, 

יתודה של הסגל האקדמותנאי עב ו/או של  עובדי  לא יברי האונר  סיטה 
שתתפו, אלא אם וככל יצביעו בעלי עניין המועסקים באוניברסיטה, ולא י

נתונים וטיעונים החיוניים לדיון, וכן    שהשתתפותם  נדרשת לשם הצגת
לדוח  נוגעים  הדיונים  שלאם  הכספיים  הנשיא אוניברסה  ות  ואולם  יטה; 

רשאי  יהיו  בדיונים  והרקטור  להשתתף  תנאי  ם  של    העסקתם לעניין 
אבדי עו  במישרין  הנוגעים,  בעניינים  למעט  כאמור,  באוניברסיטה  ו  ם 

טפל מתוקף תפקידם  לבעקיפין, לתנאי ההעסקה שלהם וכן יהיו רשאים  
  , ובכלל ן י מהוראות כל ד  באוניברסיטה בעניינים כאמור; הכל בלי לגרוע

 גוד עניינים.זה, מהאיסור על הימצאות במצב של ני 

העמ  דיון  .ד מוסד  יתשל  בותה  או  לא  קיים  מוסד  אותו  חבר  של  נוכחותו 
אם   בישיבותיו,  קבוע  ענייני  משתתף  דיון  קיום  לצורך  נדרש  הדבר 

 עמים אחרים הנעוצים בכללי מינהל תקין. טועצמאי או מ

בלא .ה דיון  לקיים  ח  ההחלטה  של  משת   רבנוכחותו  כאמור או  קבוע  תף 
 ים הבאות:תתקבל באחת משתי הדרכ

ידי   .1 העעל  מוסד  לאחר  לפנמראש,  מותה,  יו"ר  הדיון,  מועד  י 
אפשרות הקבוע  למשתתף  או  לחבר  התייחסותו    שניתנה  למסור 

ועל נימוקיה תימסר לחבר או   לנושא. הודעה בכתב על ההחלטה
ועד  ליו"ר  העתק   עם  הקבוע,  ולי למשתתף  הביקורת  ץ עו ת 

 י.המשפט

של  צבעה חשאית, ברוב  במהלך הישיבה של מוסד העמותה, בה .2
שניתנה  הנ  ההצבעהזכות    מבעלי   2/3 ולאחר  בישיבה,  וכחים 

אפשרו  הקבוע  למשתתף  או  לנושא.  לחבר  התייחסותו  למסור  ת 
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מו בפרוטוקול הישיבה, והודעה בכתב על  שההחלטה ונימוקיה ייר
למ או  לחבר  תימסר  בהתוכנם  הקבוע  הדק שתתף  עם  עתק  ם, 

 טי. ליו"ר ועדת הביקורת וליועץ המשפ

 

 : התייעצות ום קי .23

זה, תקנון  פי  על  החלטה,  קבלת  טרם  פה,    "התייעצות"  בעל  שתיעשה  יכול 
בטל שימוש  באמצעות  או פבכתב,  אלקטרוני  אמצעי  בכל  או  בפקסימיליה  ון, 

כ באופן  הכל  יו"רמגנטי,  שיקבע  המו ה  פי  שלגביה גוף  ההחלטה  לקבל  סמך 
 ייעצות. מתקיימת ההת

 

 :יון באמצעים אלקטרוניים ד .24

המפורטים  בכפוף   .א הבאים,  בסעיפלסייגים  המשנה  באמצעי  י  שימוש 
בו בזמן,  המשתתפים יכולים לשמוע זה את זה    לבאופן שכתקשורת,  

וסדות העמותה וכל ועדת  מוסד ממ  לן או בישיבה שיחשב כנוכחות בדיו 
יימו  התקתנאי שבות, ו ם וקבלת החלטניין התהוות קוורו משנה שלו, לע

 כל התנאים הבאים: 

ידי יו"ר הדיון או הישיבה,   ניתנה החלטה מיוחדת לעניין זה על .1
 לפי שיקול דעתו;

שתתף בדיון או בישיבה  שווה לה  תקיבלו הזדמנו   כל המוזמנים .2
 ;באמצעי תקשורת

ת  .3 באמצעי  מאפשר  השימוש  המקשורת  מוע  לש  שתתפיםלכל 
יו בהתאם להנחיותאת כל מהלך הדיון, ולהשמיע את דבריהם  

 של היו"ר. 

הנאמניםבישיבות   .ב בנוסף  חבר  לעיל,   נדרש,  המפורטים  התנאים    לכל 
לכל שהשימוש   יאפשר  תקשורת  גם    באמצעי  כל  רלהמשתתפים  אות 

 ו"ר. ם להנחיותיו של הי משתתף בעת שהוא משמיע את דבריו בהתא

זה .ג יח  סעיף  על  לא  שלהם.  המו ול  המשנה  וועדות  האקדמיים  סדות 
מו  הורהסנט  לקבוע  למוסדות  סמך  ביחס  זה  בעניין  דומות  אות 

 ועדות המשנה שלהם. ו האקדמיים ול

 

   :שרהמ   ושיפוי נושאי ביטוח .25

א .א לביטוח  בחוזה  להתקשר  רשאית  שהינהעמותה  מי  של  או  חריותו  ו 
חב העמו שהיה  חבר  אתה,  ו/או  ר  בה  משרה  נושא  ממוסדותיה,  חד 
הפו  עבעובד  או  בשמה  חבות  על  בשל  משרה"(  "נושא  )להלן:  ורה 

עליו   העמותה,  ע שתוטל  כחבר  תפקידו  במסגרת  שעשה  פעולה  קב 
ממוסדותיה אחד  בחבר  נושא משרה  פו   ה,  עבורה, ו/או  או  בשמה  על 

 י, בכל אחד מאלה: באופן מלא או חלק

, שנעשתה  ה או כלפי אדם אחרמותלפי העירות כהפרת חובת זה .1
 ;וונהבפזיזות או בכברשלנות אך לא 
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שא המשרה פעל  ו הפרת חובת אמונים כלפי העמותה, ובלבד שנ .2
לא תפ להניח שהפעולה  סביר  יסוד  לו  והיה  לב  בטובת  בתום  גע 

 ;התהעמו 

 כספית שתוטל עליו לטובת אדם אחר.חבות  .3

לשפות  הע .ב רשאית  מרמותה  לשפ)ולהתחייב  נו אש  משרה  שא  ות( 
 בקשר לכל אחד מאלה: 

כספית שהוטל .1 לטובת  חבות  עליו  לרבות  ה  דין,  פסק  פי  על  אחר 
דין שניתן כתוצא ידי    ה פסק  בוררים שאושר על  או פסק  מפשרה 

שע לפעולה  בקשר  משפט,  תפקבית  במסגרת  כחבר די שה  ו 
מש נושא  ממוסדותיה,  אחד  חבר  פועל העמותה,  ו/או  בה  רה 

 גין הפרת חובת זהירות;י בט שיפו , ולמעשמה או עבורהב

כר טרחת עורך דין, שהוציא ירות, לרבות שהוצאות התדיינות סב .2
במסג עליו  ידי ר או שהוטלו  על  נגדו  הליכים משפטיים שהוגשו  ת 

י  על  או  בשמה  או  אחרהעמותה  אדם  כל  באישו א   די  פלילי ו  ם 
פליל באישום  או  זוכה,  בעבירשממנו  הורשע  שבו  שאינה  י  ה 

הוכחדורש מחשבת  פת  במסגרת  ה  שעשה  פעולה  בגין  לילית, 
אחד ממוסדותיה, נושא משרה בה    ר העמותה, חברתפקידו כחב

בשמה   פועל  חובת  או/או  הפרת  בגין  שיפוי  ולמעט  עבורה,  ו 
 זהירות. 

יותו של מי שהינו טוח אחר י בהתקשר בחוזה להעמותה רשאית ל .3
רה בה  תיה, נושא משה, חבר אחד ממוסדו או שהיה חבר העמות

ע תפקיד"(  ובדו/או  "בעל  )להלן:  עבורה  או  בשמה  בשל    הפועל 
כאמור,  חבות שתו  פעולה שעשה במסגרת תפקידו  עליו עקב  טל 

 אופן מלא או חלקי, בכפוף להוראות כל דין. ב

 

התק  .ג ו/או  לבהתחייבות  בחוזה  שלוחטי שרות  שלוח,    וח  שיפוי  ו/או 
של   החלטה  באישורטעונים  הקבע,  הביקור  ועדת  ואםועדת  היה    ת, 

באישור ועדת    החלטה של מועצת הנאמנים  –ח חבר ועדת הקבע  שלו ה
 הביקורת. 

 

 : שינויי תקנות ופרוקסים,  מכירת רוב/כל הנכ .26

 יתנות לשינוי. מטרות העמותה אינן נ .א

הנינוי תקש .ב חבר  של  החלטה  טעון  אלו  מתקנות  שנתקבלה  נה  אמנים 
אמנים בה נכחו לפחות שליש  הנ  של חברכללית  לטת האסיפה הבהח

וברוב של  מחברי חבר הנאמנ בהצבעה,    2/3ים  מקולות המשתתפים 
תוק  הנמנעים.  של    ףכולל  בכתב  באשרור  מותנה  חבר  השינוי  חברי 

כהנאמנים   אסיפה  באותה  נכחו  של תמיכה  להשגד  ע  ללית,שלא  תה 
ורים  רשהאי איסוף  ביחד עם  כוללת )דהיינו, בהצבעה באסיפה הכללית  

של   בשיעור  הנא  2/3בכתב(  חבר  תו מחברי  המנים.  מותנה  ו ני שקף  י 
בכתב   ו    3/4  לשבאישור  הישראלים    מהמייסדים  3/4  –מהמייסדים 

 ות. ישראלים, לפח-הלא
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הו  תשינוי  לגבי ראות  הנכסים    קנון  בהחלטת  ייעוד  יתקבלו  בפירוק 
של   הכללית  הבר  חהאסיפה  הקבע  שוועדת  לאחר  ציגה  הנאמנים, 

וי  ט של הנכסים שנצברו למטרותיה של העמותה עובר לשינו ה פירפני ל
בלה על עצמה העמותה לעניין זה, לרבות  י קוהמחויבויות ש המבוקש,  

 תורמים לעמותה. כלפי 

דמי או גוף אקדמי ה בעל תפקיד אקשעניינ  ו לקנות אנויי תקנה מת שי 
 נט. שה לאחר התייעצות מוקדמת עם הסי המוסדרים בתקנון זה, יע 

גבוהה,  י עה לשהצ  כל למועצה להשכלה  זה תועבר  בתקנון  נוי מהותי 
הד  60להערותיה,   לפני  הערות  ו י יום  הנאמנים.  בחבר  בהצעה  ן 

י יובאו בפנן זה,  בתוך פרק זמ  גבוהה, אם יתקבלו   המועצה להשכלה
האוני  בהצעה.רשויות  הדיון  לפני  של  ברסיטה  אישורו  רשם    לאחר 

לתיקון   העת יו התקנון    העמותות  מ גש  למועצה  אושר  המ  ן התקנו ק 
 . להשכלה גבוהה

העמ .ג פירוק  על  ההחלטה  טעונה  ה ותה  חבר  של  מנים  אנחלטה 
טה חבר הנאמנים והחל  לפחות מכלל חברי    3/4שנתקבלה ברוב של  

מועצת   הישראלהמייסדשל  על  ים  שנתקבלה  של  ים  רוב     3/4ידי 
 שראליםי -מהמייסדים הלא  3/4ידי רוב של  מהמייסדים הישראלים ועל  

שלב  חות.לפ רכושה    מקרה  ישמש  העמותה  הדומות  למטרות  פירוק 
פי החלטה,  מטרות העמות ל הנאמנים  ת על  כאמור  חבר  , שהתקבלה 

קטן   לאי ן להל  דבסעיף  בכפוף  שליד  שור  ,  ולתקצוב  לתכנון  הוועדה 
 השכלה גבוהה.המועצה ל

עבוד של רכוש העמותה כולו  ו ש, אברהרה, העהחלטה על מכירה, מסי  .ד
הקבע הציגה    תרק לאחר שוועדבר הנאמנים  תתקבל על ידי ח   או רובו 

וה האמור  הרכוש  של  פירוט  שקיבלה  לפניו   עצמה  מחויבויות  על 
ל הע לענמותה  זה,  תו יין  כלפי  ו רבות  לעמותה,  שבין רמים  בתנאי 

בהחלטה לפחות  התומכים  הנאמני   היו  חבר  חברי  שהםשלושה   ם, 
חבר ציבשי  אנ חברי  ושלושה  המייסדים  במועצת  ישראל  תושבי  ור 

 בי חו"ל במועצת המייסדים.שו אנשי ציבור ת הנאמנים שהם

 

 

 

 

 

 

 


